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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
{ ) .
AR-2979- RESOLUCION No.
i

002955 22 MAR 2019

«Por medio de la cual se renueva la Acreditacion Institucional de Alta Calidad a la Universidad de La
Salle con domicilio en Bogota D.C.»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 30 de 1992, el Decreto
1075 de 2015, el Decreto 1514 del 7 de agosto de 2018, y,

CONSIDERANDO:

Que la Acreditacion de Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacion que efectlia una institucion sobre
la calidad de sus programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su
funcién social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacion

superior.

Que la Universidad de La Salle con domicilio en Bogota D.C. fue reconocida mediante la Resolucién
No. 597 del 12 de febrero de 1965 proferida por el Ministerio de Justicia.

Que por medio de la Resolucion No. 16517 del 14 de diciembre del 2012, e! Ministerio de Educacién
Nacional, renové la Acreditacién institucional de Alta Calidad por el término de seis (6) afos a la
Universidad de La Salle con domicilio en Bogota D.C.

Que la citada institucion radico el dia 18 de mayo de 2018 ante el Consejo Nacional de Acreditacion —
CNA, ia solicitud de renovacion de la Acreditacién Institucional de Alta Calidad (Cod. SNIES 1803).

Que el CNA, en sesion realizada los dias 13 y 14 de diciembre de 2018 emitié concepto favorable,
recomendando la renovacién de la Acreditacion Institucional de Alta Calidad a la Universidad de La
Salle , con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., por un término de ocho (8) afios contados a partir de
la fecha de ejecutoria del acto administrativo de Acreditacion, siempre 'y cuando se mantengan las
condiciones de alta calidad y no sobrevengan situaciones de hecho que afecten la calidad o el servicio
publico de educacion durante la vigencia del presente acto administrativo, previa las siguientes
consideraciones:

«Se ha demostrado que fa UNIVERSIDAD DE LA SALLE con domicilio en BOGOTAD.C., ha logrado
niveles de calidad suficientes para que, de acuerdo con las normas que rigen fa materia, sea
reconocido publicamente este hecho a través de un acto formal de acreditacion institucional.

‘Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre los que cabe destacar
los siguientes: ' _ A
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. La Universidad de La Salle se ha consolidado en su historial como una comunidad humana,
educativa y académica cohesionada en torno al PEI, tiene como misién la formacion integral y la
generacion de conocimientos para la transformacion social y productiva del pais, con una vision
centrada en la formacion de profesionales con-sensibilidad y responsabilidad social, aportando al
desarrollo humano integral y sustentable, con fuerte compromiso hacia la democratizacién del
conocimiento y la generacién de conocimientos para la transformacion social. El PEl Lasallista se
organiza en cinco componentes: Pedagdgico, investigativo, extension, estratégico y administrativo
y el Plan Institucional de Desarrolfo 2015-2020, conformado por cinco ejes: Creacién de valor social
compartido, impacto diferencial y aporte al desarrolfo rural, Formacion de calidad, incluyente y
pertinente, investigacion pertinente y apropiacion social de la ciencia, posicionamiento nacional y
visibilidad internacional y sostenibilidad administrativa y financiera. Cuenta con 8 Facultades, con
una oferta de 25 programas de pregrado, 16 especializaciones, 14 maestrias y 2 doctorados; una
poblacion de 12.907 estudiantes, quienes son atendidos por 399 profesores de tiempo completo, los
cuales evidencian la siguiente formacién académica, 101 doctor, 268 magisteres, 8 especialistas y
32 profesionales. La relacion estudiantes profesores de tiempo completo es de 1:32.

. Los principios misionales son ampliamente difundidos, apropiados y vivenciados por la
comunidad educativa en los procesos de formacion, investigacion, extensién y gestion de la
Universidad y actiian como referentes y como horizonte del desarrollo institucional,

. En relacion con las recomendaciones anteriores y derivado de politicas de autoevaluacion
permanente y participativa, la Universidad ha posicionado fos procesos y los principios misionales
expresados en las politicas institucionales, planes de desarrolfo, la formacion integral y el desarrolio
humano como identidad lasallista, el Proyecto Utopia, testimonio de la Universidad en la
construccion de paz en Colombia y con el desarrollo rural, con enfoque territorial; los estudiantes
son el centro del proceso educativo, fortalecimiento de la planta profesoral y su formacién de alto
nivel; la formacion investigativa de fos estudiantes y el Sistema de Investigacién Universitario
Lasallista (SIUL); los programas de extension y proyeccidn social, la formacién de ciudadanos
globalmente competentes y un proceso de autoevaluacion con participacion activa de los diferentes
estamentos de la Universidad.

. La articulacion principios misionales praxis universitaria se genera a partir de los sigufentes
procesos. Investigacion, Innovacion e Impacto Social, Formacion Docente, Gestién para la
Formacién de Calidad y Gestion para la Extension.

. La existencia de normas institucionales reglamentarias ampliamente conocidas por la
comunidad educativa,

. La impronta fundamental de la Universidad es la formacion integral de la persona, y la
transformacion social y productiva del pais, centrada en el respeto por las diferencias particufares
de los miembros de la comunidad educativa.

. Los estudiantes participan activamente en los o6rganos de gobierno Institucional. Los
estudiantes reconocen un proceso de admision agil y eficiente debido a la sistematizacion de esfos.

. Los planes de mejoramiento establecidos desde el proceso de autoevaluacion, conllevaron a
la creacion de estrategias de apoyo a la permanencia, tales como ef Sistema de Acompafamiento
Integral (SAl} y el Proyecto de Pedagogias Inclusivas, Innovacion Didactica para la Educacion
Superior, bajo el liderazgo de la Vicerrectoria Académica, para la disminucion de la desercion,
evidenciando que la Desercion Temprana (8 periodos), pasé del 25% en 2012, al 22% en el 2018-1
y la desercion por cohorte graduada paso del 48% en el 2012, al 40% en el 2017 y al 29% en el
2018-1.

. La Universidad tiene claramente definidas sus estrategias para los estimuios academ:cos’,.'
representados en las monitorias y las becas de honor. La Universidad proporc:ona auxmos-w--
educativos a profesores y a sus hijos. Los estudiantes en condiciones especiales|de vulnerabifidad 1
son acogidos en los programas de acompafiamiento, en espec:al los de Fondo de Reparac.rén de

Victimas del Conflicto Armado. R T |




Hoja N°. 3 RESOLUCION NUMERO 002955 22 MAR 20 19

Continuacion Resolucion: «Por medio de ta cual se renueva la Acreditacion Institucional de Alta Calidad a la Universidad de La Salle con
domicitio en Bogota D.C.»

. Los docentes, estudiantes y egresados participan en los diferentes organos de direccion
colegiados. Las encuestas de percepcion a la transparencia, pertinencia y vigencia en la aplicacion
del reglamento de profesores, evidencian una alta satisfaccion de la planta docente en relacién con
este aspecto. La Universidad ha venido consolidando la carrera docente en fas categorias
establecidas en el escalafén institucional, pasando de 37 profesores asociados y 2 titulares en el
afio 2008 a 109 asociados y 13 titulares en el 2018.

. La funcién investigativa se desarrolla a través de los siguientes grupos de investigacion
categorizados por Coiciencias: 3 en A1, 8en A, 11 en B, 18 en C y 3 reconocidos. La produccion
generada por estos grupos se manifiesta de la siguiente manera: 886 productos de investigacion,
con amplio espectro de publicacién en medios indexados; de iqgual manera, 1090 proyectos de
extension, 128 semifleros con la participacion de 1783 estudiantes.

. En relacién con la visibilidad nacional e internacional la Universidad cuenta con 708
convenios vigentes, de estos, 666 son nacionales y 204 con instituciones internacionales a través
de la herramienta NEXUS para su administracion. Estos convenios se orientan al fortalecimiento de
la investigacion, practicas y pasantias, doble titulacion, docencia-servicio, inmersién universitaria y
movilidad académica en doble via. En relacién con fa movilidad entrante y saliente de profesores y
estudiantes, se registra lo siguiente: 1445 estudiantes Lasallistas han participado en estas
experiencias, 591 estudiantes nacionales e internacionales entrantes y 43 profesores
internacionales entrantes.

. La Universidad ha venido incrementando la formacién en una segunda lengua, en especial
en el inglés, a partir de las escuelas de verano con profesores exfranjeros y la red de universidad
de La Salle en el mundo, involucrando a 63 instituciones, facilitando la interaccion de estudiantes
y profesores con sus pares en diferentes paises.

. En relacién con la proyeccién social, los evaluadores destacan el proyecto social Utopia, por
su originalidad y por ser pionero en la formacion de personas provenientes de regiones con bajisima
cobertura en educacion superior, promoviendo el regreso de fos egresados a sus lugares de origen
con proyectos empresariales propios. El Programa ha recibido premios nacionales e internacionales.
Utopia tiene mas de 220 estudiantes becados en estudios y manutencion, con méas de 180
egresados. De igual manera se referencia el Observatorio Urbano y ef Centro para la Inclusion de la
Facultad de Ciencias del Hébitat; los nuevos laboratorios de Optometria y el de Andlisis de
alimentos, construidos en sociedad con empresas, para la prestacion de servicios docentes y
sociales; La Escuela de Gobierno, el Observatorio Rural, la Clinica Veterinaria y el Laboratorio para
la formacién de maestros rurales, enire olros.

. Los egresados testimonian ampliamente las experiencias personales exitosas, en especial
en la formacion profesional ética y comprometida con el bienestar social y personal.

. En relacién con las actividades de bienestar universitario, la Universidad cuenta con 51
actividades de atencién, prevencion y promocién. Los servicios se ofertan en dos grandes
estrategias: Bienestar Universitario, dirigido a estudiantes y organizado por la Vicerrectoria de
Desarrollo Humano Integral y Sustentable (VPDH) y el Bienestar Institucional, dirigido a los
empleados de la Universidad.

. En refacion con el Factor Organizacion, Gestion y Administracién, la Universidad tiene
claramente definida su estructura de gobierno y direccion, formalizada en el Estatuto Organico. Las
decisiones se expresan a través de Acuerdos del Consejo Superior, Acuerdos del Consejo de
Coordinacion, Resoluciones de Rectoria y Circulares expedidas por la Vicerrectoria Administrativa
para la toma de decisiones.

. Las politicas para el desarrolfo de la docencia, la investigacién y la proyeccion social estan.” |
contempladas en las publicaciones institucionales, de amplio conocimiento déf..la comunidad- | -
universitaria. l A
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. La Universidad se caracteriza por su amplia cobertura de recursos fisicos y bibliotecarios en
las diferenfes sedes,; cuenta con espacios amplios, cémodos y pertinentes para el servicio que
presta. En refacion con los recursos tecnoldgicos, cuenta con 138 espacios de experimentacion,
simulacion y pilotaje, utifizados como ambientes de aprendizaje universitario para todos los
estudiantes, profesores e investigadores. Los laboratorios se encuentran distribuidos en las cuatro
sedes de la Institucion. Son lugares amplios, con tadas las comodidades del caso y desde alli se
cumplen actividades de docencia, investigacién y laboratorios; de igual manera, los escenarios
deportivos. Se destaca igualmente el Centro de Lectura, Escritura y Oralidad-CLEO, espacio
dinamico de reflexién, mediacion y colaboracién que brinda las herramientas necesarias para el
fortalecimiento de las habilidades lectoras, orales y discursivas de los miembros de la comunidad
Lasallista.

. La planeacion financiera en el corfo, mediano y largo plazo es una importante herramienta
para ef logro de la autosostenibilidad financiera de la Universidad, y se concibe como uno de los
gjes estratégicos fundamentales para el desarrollo Institucional,

. El desemperio de los estudiantes de /a institucion en las pruebas Saber Pro, en las cuales
los estudiantes de la misma obtuvieron resultados en promedio superiores a los estudiantes del pais
para todas las pruebas de competencias genéricas.

. Con base en las condiciones institucionales que garantizan la sostenibilidad de las anteriores
fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que la UNIVERSIDAD DE LA SALLE con
domicilio en BOGOTA D.C, debe recibir LA RENOVACION DE LA ACREDITACION
INSTITUCIONAL DE ALTA CALIDAD VALIDA POR OCHO (8) ANOS, contados a partir de la fecha
de ejecutoria del acto de acreditacion,

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad de la Institucion,
el Consejo Nacional de Acreditacion CNA recomienda los siguientes aspectos:

. Continuar fortaleciendo la vinculacién de profesores de tiempo completo con formacion
academica de alto nivel, (Doctorados) en dreas de conocimiento que respondan a las ofertadas por
fa Universidad con la finalidad de potenciar la relacién estudiantes profesores de tiempo completo,
la cual esta en el orden de 1:32 estudiantes por profesor de tiempo completo.

. Continuar fortaleciendo el desarroffo de la funcién investigativa a partir de la generacién de
productos derivados de la misma, publicados en medios indexados, con la finalidad de seguir
potenciando la categorizacion de los grupos y de sus investigadores ante Colciencias.

. Avanzar en el fortalecimiento de fa visibilidad nacional e internacional a partir de la movilidad
entrante y saliente de profesores y estudiantes. Los pares conceptuaron que la Universidad debe
fograr un mejor aprovechamiento de la Red Lasallista mundial para la cooperacién y la movilidad, lo
cual podria impactar positivamente la acadernia y la investigacion.

. Fortalecer la relacién con los egresados y empleadores para su vinculacion a proyectos
universitarios y de extension para la proyeccion laboral y social.

. Fomentar la divulgacion y comunicacion de los diferentes procesos que desarrolla la
Universidad. Los estamentos universitarios consideran necesario tna mayor promocion.

. Lograr un mayor aprovechamiento del Centro de Lenguas para el fortalecimiento del inglés
como segunda lengua entre estudiantes y profesores,

. Avanzar en el fortalecimiento de la participacion de la comunidad educatiya en, Ioggp[ocesp.s' 1

de autoevaluacion, logrando de esa manera una mayor divulgacién y posicionamiento dgtpqggeﬁo!f "
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. Afianzar el proceso de autoevaluaciéon como soporte fundamental para la formulacion del
Plan Institucional de Desarroffo. Segun el informe de los pares, “se podria fortalecer el esquema de
seguimiento y monitoreo permanente de sus diferentes indicadores, como insumo para la toma de
decisiones conducentes al mejoramiento continuo”.

. Fortalecer la politica institucional de comunicacion y posicionamiento institucional en todos
los niveles, dimensiones y escenarios, dandole un lugar prioritario en la Operacionalizacion y
gestién. En apreciacién de los pares “no se conocen suficientemente los logros e impactos de la
Universidad” como tampoco los recursos y tecnologias que esta posee para el desarrolio de sus
principios misionales.

. Lograr mayores oportunidades de mejora en el Sistema de Planeacion institucional. A juicio
de los pares existe una incipiente articulacién de los indicadores definidos en los procesos de
planeacion, autoevaluacion y autorregulacion con los definidos en el Sistema de Gestion de la
Calidad, buscando la articulacién de la Planeacion al Sistema de Calidad en la perspectiva de la
gestion de riesgos en la Institucion. '

. Seguir avanzando en la busqueda e implementacién de nuevas fuentes de financiacion para
soportar la multiplicidad de acciones sefialadas en el Plan de Desarrollo.

. Aprovechar el alto sentido de identificacién de los egresados en relacion con los principios
misionales que desarrolla la Universidad. Los pares conceptuan como oportunidad estratégica la
dindmica participacion de este estamento a un portafolio amplio de formacion, extension e
investigacién.

. Continuar afianzando las fuentes de financiacion externa.

Asi mismo, consideramos que la acreditacion que se ha de oforgar puede ser renovada, incluso por
un lapso mayor al inicialmente otorgado, si se aplican los correctives a las debilidades y se aumentan
las fortalezas sefialadas en este concepto y en el informe de los pares académicos»

Que a nivel normativo, la Constitucion Politica de Colombia y |la Ley 30 de 1992 disponen que el Estado
garantizara la autonomia universitaria y velara por la calidad del servicio educativo, a través del ejercicio
de la suprema inspeccién y vigilancia de la educacion superior. De igual forma, la citada Ley sefialo,
como objetivo de la educacion superior y de sus instituciones, la prestacion a la comunidad de un
servicio con calidad referido a los resultados académicos, a los medios y procesos empleados, a la
infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones
en que se desarrolla cada institucion.

Que el Sistema Nacional de Acreditacion busca garantizar a la sociedad que las instituciones que hacen
parte de él cumplan con los mas altos requisitos de calidad, cuyo mecanismo es de caracter voluntario,
que permite a las instituciones de educacién superior la busgueda de altos niveles de calidad y, a su
vez, verificar si responde a las necesidades del pais.

Que por consiguiente, la acreditacion de Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace
publico el reconocimiento de la comprobacion en una institucion sobre la calidad de esta o de sus
programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su funcion social,
constituyéndose en instrumente para el mejoramiento de la calidad de la educacion superior.

Que de este modo, en la busqueda constante de mejoramiento de la calidad para la educacion superior,
el Gobierno Nacional reglamentd lo referente al sector educacion y, en aplicacién de dicha normativa y
conforme con la solicitud efectuada por la institucion, el CNA emitio el concepto pertinente para la
Acreditacion Institucional de Alta Calidad a la Universidad de La Salle , en el cual.se.incluyen. las

recomendaciones frente a los aspectos que se deben mejorar y ser atendidos por!la institicion'para, |

garantizar la aita calidad de la misma. I
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Que por lo tanto, el Ministerio de Educacion Nacional evidencia que la Universidad de La Salle ha
realizado un trabajo progresivo para el fortalecimiento éptimo de calidad relacionado con la formacién
integral de sus profesionales y la comunidad académica, mediante procesos de creacion, desarrolio y
transmision del conocimiento, lo que ie ha permitido desarrollar su misién, vision, objetivos,
organizacion y funciones. Prueba de elio son los procesos de acreditacién en sus programas
académicos, en los cuales se ha hecho evidente el desarrollo del Proyecto Educativo Institucional (PE}),
mediante una cultura organizacional dirigida a la evaluacién y el mejoramiento continuo, mediante (a
definicion de politicas, programas estratégicos, proyectos, acciones y recursos.

Que por lo anterior, este Despacho encuentra argumentos de fondo, toda vez que se han hecho
‘evidentes los resultados especificos de la institucion en relacién con su misién, visién, objetivos,
organizacion y funciones, una tradicion consolidada, un impacto y reconocimiento social, lo que permite
acoger el concepto emitido por el CNA y, conforme a ello, estima pertinente renovar la Acreditacion
Institucional de Alta Calidad solicitada. ST npOoNAL e -
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ARTICUL.O PRIMERO. Renovar por el término de ocho (8) la Acreditacion Institucigrial de Alta Calidad
a la Universidad de La Salle con domicilio en Bogota D.C.

PARAGRAFO 1. Cualquier modificacion en las condiciones que dieron origen a la renovacion de la
Acreditacion Institucional de Alta Calidad dara lugar a que el Ministerio de Educacién Nacional, previo
concepto del CNA, revoque la Acreditacién que mediante este acto se reconoce.

ARTICULO SEGUNDO. La Universidad de La Salle con domicilio en Bogota D.C., debera velar por el
mantenimiento de los aspectos positivos que dieron origen al reconocimiento de la Acreditacion
Institucional de Alta Calidad, asi como atender las recomendaciones frente a los aspectos a mejorar en
procura de garantizar el mejoramiento continuo.

ARTICULO TERCERO. El Ministerio de Educacion Nacional, registrara en el Sistema Nacional de
Informacion de la Educacion Superior — SNIES, el presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO. La renovacion de la Acreditacién Institucional de Alta Calidad descrita en el
articulo primero de la presente resolucién podra ser objeto de inspeccidn vy vigilancia, y en caso de
encontrarse que no se mantienen las condiciones de Acreditacion de Alta Calidad requeridas para su
funcionamiento, o se evidencie el incumplimiento de las mismas o que se impida el normal
funcionamiento de Ia Institucidn de Educacién Superior, el presente acto administrativo perdera sus
efectos juridicos, una vez se encuenire ejecutoriada la resolucion que en reconocimiento de tal
situacion expida el Ministerio de Educacion Nacional en ejercicio de la funcién de inspeccién y vigilancia
atribuida a esta, si a ello diere lugar.

ARTICULO QUINTO. Notificar por conducto de la Secretaria General de este Ministerio, la presente
Resolucion al representante legal de la Universidad de La Salle, a su apoderado, 0 a la persona
debidamente autorizada para notificarse en la forma anunciada, acorde con lo dispuesto en los articulos
67 a 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO. Contra la presente Resolucién procede Unicamente el recurso de reposicién,
dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacidn, en atencién a lo dispuesto en los articulos 74
al 76 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO. De conformidad con lo previste en los articulos 87 y 89 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente Resclucion rige a partir

de la fecha de su ejecutoria.
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ARTICULO OCTAVO. En firme la presente Resolucién, remitir copia a la Subdireccion de
Aseguramiento de la Calidad para la Educacién Superior de este Ministerio, junto con el respectivo
expediente administrativo, y al Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL
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Proyectd: Jeny Patricia Martin Buitrago— Profesional Especializado de Ia Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la { /\r\./-
Educacién Superior
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